Evalueringsrapport for ledere
REMA 1000 Norge avd. Narvik 2007

Tema: Motivasjon og arbeidsglede

Antall: 18
Karakterskala 1- 6, hvor 1 = Sveert darlig

2 = Darlig

3 = Ganske godt

4 = Godt

5 = Meget bra

6 = Sveert bra
Kursets faqglige innhold 54
Kursdokumentasjonen 52
Hvordan ble stoffet presentert 5.6
Utbytte av kurset 52
Kurslokalets standard oqg
den teknisk gjennomfgringen 52
Helhetsvurdering av kurset 5,3
KOMMENTARER:

e Meget engasjert og dyktig kursleder.

e Forngyd med at vi som tilhgrere blir inkludert.

e Ditt engasjement er VELDIG smittsomt, noe som gjar
det enklere & holde oppmerksomheten.

e Topp kurs, ser frem til neste allerede!

e Flere praktiske oppgaver/ diskusjoner!

e Takk for meg!






