
Evalueringsrapport  
Sjøforsvarets verksted i Ramsund, 2007 
 
Tema: Motivasjon og arbeidsglede 
 
Antall: 38 
 
Karakterskala 1- 6, hvor          1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 
 
 

Kursets faglige innhold            5,5 
Kursdokumentasjonen     5.4 
Hvordan ble stoffet presentert   5,7 
Utbytte av kurset             5,3 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,3 
Helhetsvurdering av kurset   5,4 
KOMMENTARER:  
 

• Veldig engasjerende, og du gjør innholdet interessant. 
Samt at du er meget flink til å hente eksempler fra  
dagliglivet. 
 



• Satte i gang tankeprosessen, gjenkjenning av situasjonen. 
Derfor meget positivt inntrykk! 

• Dette var bra! 
• Oppstart kl 0730-1430 

 
 


