
 

Evalueringsrapport  

        
Økonomi pensjon 
 
Kurs for medarbeidere og ledere i 
NAV Økonomi pensjon,      HARSTAD 2014 
 
Tema: Hvordan øke motivasjon, positiv 
tenkning og arbeidsglede på jobben? 
 
Antall: 42 
 
Karakterskala 1- 6, hvor          1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 
 
 

Kursets faglige innhold            5,5 
Kursdokumentasjonen     5.5 
Hvordan ble stoffet presentert   5,6 
Utbytte av kurset            5,5 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,5 
Helhetsvurdering av kurset   5,5 
 

KOMMENTARER:  
- Fantastisk kurs! Klarte og holde det interessant hele dagen 



- Tusen takk for energirikt kurs. Gleder meg til å ta et dypdykk i 
kompendiet! 

- Fantastisk bra kurs, tiden gikk kjempefort du er utrolig flott å høre 
på! 

- Det var et svært inspirerende kurs, og dagen og kurset gikk veldig 
fort. 

- Meget godt og engasjerende kurs, mange gode innspill å ta med 
seg videre i hverdagen. 

- Meget bra kurs, dagen har gått fort og kurset var meget 
interessant. 

- Presentasjonen gikk litt fort i perioder.. 
 


