
Evalueringsrapport 
  
Høgskolen i Narvik, Narvik 2011 
Praktisk kommunikasjon og organisasjon  
for tillitsvalgte høsten 2011 
 

Tema: Team, teamrolle og teamutvikling 
 
Antall: 18 
 
Karakterskala 1- 6, hvor 1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 
 
 

Kursets faglige innhold            5,4 
Kursdokumentasjonen     5.4 
Hvordan ble stoffet presentert   5,6 
Utbytte av kurset            5,4 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,5 
Helhetsvurdering av kurset   5,5 

 
 

Kommentarer: 
- Dette var helt perfekt opplegg, jeg har ingen forslag til forbedringer. 
- Veldig bra med testen om hvilken teamrolle jeg har. 
- Dette var spennende, humoristisk og svært innsiktsfullt kurs. 
- Kurset kunne gjerne vart lengre, for det du har å si i kurset er veldig viktig! 


