
Evalueringsrapport 

            
 

Seminar for VA-YNGRE medlemmene i hele 
Norge, Narvik 2013 
 
Tema: Hvordan øke motivasjon, positiv 
              tenkning og arbeidsglede på jobben? 
 
Antall: 43 
 
Karakterskala 1- 6, hvor         1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 
 
 

Kursets faglige innhold            5,6 
Kursdokumentasjonen     5.5 
Hvordan ble stoffet presentert   5,7 
Utbytte av kurset            5,5 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,5 
Helhetsvurdering av kurset   5,6 
 
Kommentarer: 

- Veldig bra kurs, hvor publikum ble tatt med på en veldig god måte! 
- Kursholder hadde et stort engasjement som gjorde at utbytte ble 

mange doblet! 
- Veldig positivt og emosjonelt kurs og i fint tempo. 



- Tusen hjertelig takk for et flott kurs! 
- Takk for en flott dag med svært god mening. Tar dette med tilbake 

til arbeidsplassen. 
- Lokalets standard er lavt p.g.a. at det var for kaldt i lokalet. 
- Dette var et svært bra kurs! 
- Veldig gøy og lærerikt kurs! 
- Flott kurs! 
- Interessant, relevant og nyttig kurs. 
- Mindre utbytte av kurset p.g.a. av sein ankomst. 
- Jeg liker at det er en oversiktlig presentasjon av kurset «en rød trå» 

først, slik at jeg får noen knagger å henge saker og ting på 
underveis. 

 


