
    Evalueringsrapport 

              
   Kurs for ALLE ledere og medarbeidere i 
   VESTERÅLSKTAFT A/S, Sortland 2012 

 
Tema: Hvordan øke motivasjon, positiv 
              tenkning og arbeidsglede på jobben? 
 
Antall: 53 
 
Karakterskala 1- 6, hvor         1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 
 
 

Kursets faglige innhold            5,4 
Kursdokumentasjonen     5.4 
Hvordan ble stoffet presentert   5,6 
Utbytte av kurset            5,3 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,5 
Helhetsvurdering av kurset   5,4 
 
Kommentarer: 

- Kurset er en stor opplevelse og treffer mange av 
oss medarbeidere. 



- Til tross for at Vesterålskraft A/S er en god 
arbeidsplass, kunne fokuset på at det var et entydig 
godt arbeidsmiljø bli i meste laget. De som da ikke 
trives så godt vil da ikke kjenne seg helt igjen i 
beskrivelsen. 


