
Evalueringsrapport 

            
 

Kurs for ledere og medarbeidere i Nordland 
FYLKESKOMMUNE Økonomiavdelingen,    Svolvær 2016                         

 
Tema: Motivasjon og arbeidsglede 
       Kultur og ukultur- Medarbeiderne er vår viktigste ressurs! 
 
Antall: 42 
 

Karakterskala 1- 6, hvor          1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 

 
 

Kursets faglige innhold            5,3 
Kursdokumentasjonen     5.4 
Hvordan ble stoffet presentert   5,6 
Utbytte av kurset            5,3 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,3 
Helhetsvurdering av kurset   5,4 
 

Kommentarer: 
- Det desidert beste foredraget jeg har vært på! 
- Flott kurs! 
- Flink foredragsholder, bruker mye humor som er bra 

og veldig fint at du drar med publikum. 



- Kurset kunne vært lengre! 
- Har ikke fått sett igjennom dokumentasjonen, men 

veldig fint å få mulighet til å studere presentasjonen 
etter foredraget. 

- Dette stoffet er musikk i mine ører. Er HELT enig i 
det du har sagt i dag! 

- Dagen har vært lang, men kurset var svært 
interessant. Tusen takk! 

- Håper våre ledere har fulgt godt med. Jeg tar iallfall 
til meg kunnskapen. God tur hjem! 

- Kunne avgrenset innholdet noe mer, ble litt mye 
stoff som skulle gjennomgås på de timene vi hadde 
til rådighet. 

- Har vært gjennom dette tidligere, lite nytt. Dårlig luft 
og varmt i lokalet. 

- Kurset ble 1 time for langt, da det var vanskelig å 
holde konsentrasjonen siste timen. 

- Tja, traff du helt på temaet kultur/ ukultur? Mer tid til 
å involvere forsamlingen ville gjort seminaret HELT 
TOPP! 
 


