
    Evalueringsrapport 
    KVALITETSSKOLEN Tjeldsund kommune  

i HELSE/OMSORG Gruppe II, Ramsund 2011 

 
 
Tema: Hvordan øke motivasjon, positiv 
              tenkning og arbeidsglede på jobben? 
 
Antall: 31 stk 
 

Karakterskala 1- 6, hvor         1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 

 
 

Kursets faglige innhold            5,6 
Kursdokumentasjonen     5.6 
Hvordan ble stoffet presentert   5,7 
Utbytte av kurset            5,6 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,6 
Helhetsvurdering av kurset   5,7 
 
 
KOMMENTARER: 

- Vil bare si tusen, tusen, tusen takk for et fantastisk kurs. 
- Dette var virkelig et inspirerende og engasjerende kurs. 



- Det gikk litt fort i gjennom stoffet i perioder, bruk gjerne enda mer 
tid. 

- Trolig vil synet på kurset endre seg, ettersom resten gjennomføres. 
Jeg tror karakteren vil stige. 

- Jeg synes det kunne vært sagt noe om hvordan vi kursdeltakere 
bruker kurspermen på kurset og hjemme før innhold/ selve 
modulen blir gått igjennom. 

- Litteraturliste over bøker som foreleser anbefaler hadde vært flott. 


