
Evalueringsrapport 
  
Høgskolen i Narvik, Narvik 2011 
Praktisk kommunikasjon og organisasjon  
for tillitsvalgte 
 

Tema: Team, teamrolle og teamutvikling 
 
Antall: 29 
 
Karakterskala 1- 6, hvor 1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 
 
 

Kursets faglige innhold            5,6 
Kursdokumentasjonen     5.6 
Hvordan ble stoffet presentert   5,6 
Utbytte av kurset            5,5 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,6 
Helhetsvurdering av kurset   5,6 

 
 
Kommentarer: 
- Meget bra kurs! 
- Meget engasjerende forelesningsteknikk! 
- Innholdsrikt og et kurs med gode muligheter for  
    personlig utvikling. 
- For varmt i lokalet, gjerne kaldere i lokalet. 



- Dårlig ventilasjon, trangt mellom stolene. Blir kanskje vanskelig 
og gjøre noe med bygningsmassen. 

- Flere kaffepauser. 
- Litt mye gult, tidlig påskestemning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 


