
 

Evalueringsrapport 
  
REMA 1000 Norge, Narvik 2011, Gruppe II 
 

 
  
Tema: Team, teamrolle, teamutvikling  

  og COACHING 
 
Antall: 30 
 

Karakterskala 1- 6, hvor         1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 

 
 

Kursets faglige innhold            5,1 
Kursdokumentasjonen     5.1 
Hvordan ble stoffet presentert   5,2 
Utbytte av kurset            5,0 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,0 
Helhetsvurdering av kurset   5,1 
 

KOMMENTARER:  
 



- Gruppe sammensetningen er veldig avgjørende m.h.t.  
     kjennskap til hverandre og lignende når vi kjører  
     ” MAGISK SPEIL”. Veldig synd hvis vi kjenner hverandre  
     dårlig, fordi at poenget er veldig lett å se.  
- Flere historier fra virkelige situasjoner.  
- Magisk speil fungerte ikke for meg. 
- Jeg synes det ble mye stoff vi gikk igjennom. Skulle gjerne brukt 

mer tid på mindre stoff. 
 

 


