
Evalueringsrapport                                                                                  

For studenter Bachelor INGENIØR HiN Narvik, i faget 
ENTREPRENØRSKAP, ØKONOMI OG ORGANISASJON, 2015   
 
Tema: Team, teamrolle og teamutvikling  
 
Antall: 24 
 
Karakterskala 1- 6, hvor          1 = Svært dårlig 
      2 = Dårlig 
      3 = Ganske godt 
      4 = Godt 
      5 = Meget bra  
      6 = Svært bra 
 
 

Kursets faglige innhold            5,6 
Kursdokumentasjonen     5.7 
Hvordan ble stoffet presentert   5,8 
Utbytte av kurset            5,6 
Kurslokalets standard og  
den teknisk gjennomføringen   5,8 
Helhetsvurdering av kurset   5,7 
 
Kommentarer: 

- Veldig lærerikt kurs. Fikk innsikt i ting man egentlig ikke tenker over 
men som er svært viktig! 

- Flott og lærerik presentasjon, mange gode poeng, gikk ut med bedre 
selvinnsikt. 

- Likte veldig godt testen «kartlegging av teamrolle» og å lære om ulike 
TEAMROLLER! 

- Tommelen opp for dette kurset. 
- Har aldri tenkt over hvor relevant en slik vinkling av fagstoffet er! 
- Meget bra kurs! 



- Du burde kanskje ha dette kurset tidligere i utdanningen. 
- Svært nyttig kurs! 
- Dette er faktisk et meget matnyttig kurs! 
- I dag må jeg si at det har vært meget seriøst og godt fagstoff! 
- Det var et svært OK kurs! 
- Det er viktig å reflektere over seg selv og sin egen rolle i et team, eller 

uansett jobbsituasjon. 
- Likte veldig godt den testen som vi studenter fikk ta på oss selv. Ga et 

svært bra innblikk for egen del. 


